	LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG TỈNH THANH HÓA
LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG
THÀNH PHỐ SẦM SƠN
                          Số:  35 /LĐLĐ
                     V/v tăng cường nắm bắt tình hình và tuyên truyền, vận động  CNVCLĐ thực hiện các biện pháp phòng, chống dịch Covid-19 trong tình hình mới
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 Kính gửi:   	 Công đoàn cơ sở trực thuộc  

	 Hiện nay, trên địa bàn thành phố Sầm Sơn, dịch Covid – 19 đang diễn biến hết sức phức tạp. Đã xác định 01 ca dương tính với Sars Covi-2, đó là bệnh nhân số 748, trú tại phường Quảng Vinh, hiện điều trị tại Bệnh viện Bệnh nhiệt đới Trung ương cơ sở 2. Các cơ quan chức năng đã phát hiện và đưa đưa đi cách ly hàng chục người tiếp xúc trực tiếp với bệnh nhân (F1), nhiều người tiếp xúc với F1 (F2). Toàn thành phố đang thực hiện cách ly y tế đối với 12 hộ dân thuộc khu phố Nam Bắc – Phường Quảng Vinh, cách ly xã hội đối với phường Quảng Vinh. 
Để thực hiện tốt công tác phòng, chống dịch Covid – 19, thực hiện Công văn số 308/LĐLĐ, ngày 04/8/2020 của Liên đoàn Lao động tỉnh, về việc “tăng cường nắm bắt tình hình và tuyên truyền, vận động CNVCLĐ thực hiện các biện pháp phòng, chống dịch Covid-19”. Ban Thường vụ LĐLĐ thành phố yêu cầu các CĐCS trực thuộc, triển khai, thực hiện khẩn trương một số nội dung sau:
1. Tiếp tục tuyên truyền, vận động cán bộ, đoàn viên, CNVCLĐ thực hiện nghiêm túc Lời kêu gọi của Tổng Bí thư, Chủ tịch nước Nguyễn Phú Trọng và các văn bản lãnh đạo, chỉ đạo của Bộ Chính trị, Ban Bí thư Trung ương Đảng, Chính phủ, Thủ tướng Chính phủ, Ban Chỉ đạo Quốc gia phòng, chống dịch Covid-19; các văn bản Chỉ đạo của Ban Thường vụ Tỉnh ủy, UBND tỉnh, Chủ tịch UBND tỉnh, Ban Thường vụ LĐLĐ tỉnh, Ban Thường vụ Thành ủy Sầm Sơn, Ban Chỉ đạo phòng, chống dịch Covid-19 thành phố; xác định công tác phòng, chống dịch Covid-19 là nhiệm vụ hết sức quan trọng và cấp bách, nêu cao tinh thần cảnh giác, phối hợp với các ngành chức năng đồng cấp có biện pháp xử lý nhanh chóng, hiệu quả, kịp thời dịch bệnh, kiên quyết không để dịch bệnh bùng phát trong cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp trên địa bàn, bảo vệ tuyệt đối an toàn, sức khỏe, tính mạng của người dân và CNVCLĐ.
2. Yêu cầu tất cả cán bộ, đoàn viên, CNVCLĐ phải đeo khẩu trang ở nơi công cộng, các tụ điểm đông người. Tại các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp phải tiến hành đầy đủ các biện pháp phòng, chống dịch Covid-19, như thường xuyên rửa tay bằng xà phòng hoặc dung dịch sát khuẩn, lau rửa các thiết bị, phòng làm việc, phòng họp, nhà xưởng, nhà ăn, khu vệ sinh,…
 3. Chủ động nắm chắc tình hình diễn biến dịch bệnh tại cơ sở, báo cáo về Ban Thường vụ LĐLĐ thành phố (theo mẫu gửi kèm). Phối hợp với các tổ chức chính trị - xã hội kiểm tra, giám sát trong từng cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp (xuống từng tổ, từng xưởng, từng bộ phận), tích cực tuyên truyền, giám sát, hướng dẫn CNVCLĐ, người nhà CNVCLĐ thực hiện các yêu cầu về khai báo y tế, cài đặt “Khẩu trang điện tử” Blouzone và các biện pháp phòng, chống dịch Covid-19 tại gia đình và nơi cách ly y tế của cơ quan chức năng.
4. Nêu cao nhận thức, tinh thần trách nhiệm của cán bộ, đoàn viên, CNVCLĐ trong các hoạt động phòng, chống dịch bệnh tại cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp, gia đình và địa phương cư trú. Thực hiện tốt phương châm 4 tại chỗ; chủ động, quyết liệt, ứng phó trong mọi tình huống, không lơ là, chủ quan, đảm bảo đủ các điều kiện để bảo vệ tốt nhất sức khỏe, tính mạng của cán bộ, đoàn viên, CNVCLĐ. Chủ động đấu tranh, phản bác các quan điểm sai trái, thù địch, lợi dụng tình hình dịch bệnh để tung tin, bịa đặt, gây ảnh hưởng tiêu cực trong cộng đồng, làm ảnh hưởng đến đời sống, việc làm của người lao động.
5. Ban Chấp hành công đoàn phối hợp với chuyên môn, chủ sử dụng lao động tổ chức đối thoại, giải quyết kịp thời các kiến nghị, đề xuất của CNVCLĐ, qua đó có những giải pháp đảm bảo việc làm, thu nhập cho CNVCLĐ, đảm bảo an ninh, trật tự trong cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp.
 6. Tạm dừng các hội nghị tập huấn, các hội nghị, sự kiện tập trung đông người khi không thật sự cần thiết. Tăng cường công tác thông tin, tuyên truyền, vận động cán bộ, đoàn viên, CNVCLĐ về các  biện pháp phòng, chống dịch Covid-19 với các hình thức đa dạng, phong phú, phù hợp như: loa truyền thanh nội bộ, trang website, zalo, facebook, zalo công đoàn Sầm Sơn, zalo công đoàn Thanh Hóa.
Ban Thường vụ LĐLĐ thành phố yêu cầu CĐCS trực thuộc khẩn trương nắm bắt tình hình tại cơ sở và báo cáo tình hình dịch Co vid – 19 về Thường trực LĐLĐ thành phố (Qua Email samsonldtha@gmail.com hoặc nộp trực tiếp cho đ/c Lê Thị Hiền),  chậm nhất vào ngày 15/8/2020.	
Nhận được Công văn này, đề nghị Chủ tịch CĐCS trực thuộc triển khai thực hiện./.	

	
  Nơi nhận: 
- Như Kính gửi (th/h); 
- Ban CSPL&QHLĐ, Ban Tổ chức LĐLĐ tỉnh; Ban Dân vận Thành ủy Sầm Sơn (b/c);
- TTr LĐLĐ tp (ch/đ); 
- Gửi hộp thư điện tử;
- Lưu VT.
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BÁO CÁO TỔNG HỢP 
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